
 



Тематика заседаний методического объединения учителей начальных классов. 

 
Тема заседания Содержание Сроки 

проведе-

ния 

Ответственные 

ЗАСЕДАНИЕ №1 

Организационное за-

седание.  

Подготовка к новому 

учебному году.  

Цель: обсудить ос-

новные направления 

работы по плану МО 

учителей начальной 

классов на 2023 – 

2024 учебный год. 

 

1. Изучение нормативных документов.  

2. Утверждение плана работы ШМО на 2023 

– 2024 уч. год.  

3. Рассмотрение структуры рабочих 

программ учителей начальных классов.  

4. Утверждение тем по самообразованию и 

планирование предметных недель.  

5. Распределение обязанностей между 

членами ШМО.  

6. Инструктаж о порядке оформления и 

ведения отчетной документации, в том 

числе журналов и личных дел 

обучающихся.  

7. Организация учебного процесса в 1-х 

классах 

 

август Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог 

 

ТЕКУЩАЯ РАБОТА 

 

1. Изучение нормативных документов, 

учебных программ, качественное 

составление календарно-тематических 

планов и использование информации на 

практике.  

2. Инструктаж о порядке оформления и 

ведения тетрадей, о требованиях к 

оформлению классного журнала, личных 

дел и ведению дневника  

3. Единый орфографический режим.  

4. Проверка знаний учащихся на начало 

учебного года: 

а) стартовая диагностика в 1 классе; 

б) диагностические работы во 2-4 классах; 

в) к/работы по итогам повторения; 

г) проверка читательских навыков  

5. Организация поведения уч-ся на 

переменах, предупреждение травматизма 

(беседы  

6. Пути преодоления трудностей во время 

адаптационного периода первоклассников  

Неделя окружающего мира 

август-

сентябрь 

Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог  

ЗАСЕДАНИЕ №2 

«Планирование и ор-

ганизация внедрения 

Федеральных адап-

тированных образо-

вательных программ: 

опыт, проблемы, 

перспективы». 

Цель: обобщение 

опыта работы по 

ФАОП. Поиск путей 

решения проблем, 

возникающих при 

реализации про-

грамм. 

 

1. Изучение нормативных документов  

2. Обобщение опыта педагогов в формате 

круглого стола. Поиск путей решения этих 

проблем и выработка рекомендаций для 

улучшения процесса внедрения 

Федеральных адаптированных 

образовательных программ;  

3. Анализ входных диагностических работ  

4. Анализ работы начальной школы за 1 

четверть. 

 

ноябрь Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог  



ТЕКУЩАЯ РАБОТА 

 

1. Изучение нормативных документов  

2. Предупреждение перегрузки учащихся 2-4-

х классов домашними заданиями (объем и 

содержание д/з)  

3. Проверка читательских навыков по итогам 

I полугодия. 

4. Итоги и анализ контрольных работ по 

математике и русскому языку за первое 

полугодие. 
5. Предметная неделя «Новогодний 

калейдоскоп 

 

Ноябрь-

декабрь 

Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог  

ЗАСЕДАНИЕ №3 

«Проектная деятель-

ность на уроках и во 

внеурочной деятель-

ности как средство 

развития навыков са-

мообразования и 

творческого мышле-

ния младших школь-

ников» 

Цель;  

Разработка рекомен-

даций по совершен-

ствованию методи-

ческой работы в об-

ласти проектной дея-

тельности в началь-

ной школе 

1. Изучение нормативных документов. 

2. Обмен опытом учителей начальной 

школы в области применения проектной 

деятельности в образовательном процессе.  

3. О работе по предупреждению 

дорожно-транспортного травматизма, 

безопасности обучающихся 

 

 

январь Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог  

ТЕКУЩАЯ РАБОТА 

 

1. Изучение нормативных документов  

2. Предметная неделя «Неделя русского 

языка и литературного чтения» 

3. Предметный городской конкурс 

«Умники и умницы» среди обучающихся с 

ОВЗ начальных классов 

4. Обсуждение плана работы.  

5. Обмен опытом учителей по вопросу: 

 анализ взаимопроверки дневников с 

целью соблюдения единого режима ведения 

дневников;  

 работа с обучающимися, 

испытывающими трудности в обучении 

 

 

Январь-

март 

Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог  

ЗАСЕДАНИЕ №4 

«Достижение плани-

руемых результатов 

освоения ФАОП в 

начальной школе: 

методы и практики» 

Цель: использование 

наиболее эффектив-

ных технологий пре-

подавания предме-

тов, разнообразные 

вариативные под-

ходы для успешного 

обучения и воспита-

ния детей. 

 

1. Изучение нормативных документов.  

2. Эффективные методы и стратегии 

достижения планируемых результатов в 

учебных предметах начальной школы;  

3. Готовность младших школьников к 

обучению в среднем звене.  

 

 

 

апрель Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог  

ТЕКУЩАЯ РАБОТА 1. Изучение нормативных документов апрель Руководитель МО 



 2.Диагностика освоения обучающимися 1-4-х 

классов основ математики, русского языка, ли-

тературного чтения и окружающего мира на 

конец года 

3. Систематизация материала по итоговой атте-

стации выпускников начальной школы. 

Неделя безопасности 

 

март Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

Руководитель МО 

Учитель-логопед 

Педагог-психолог 

ЗАСЕДАНИЕ №5 

Тема заседания: 

«Анализ результатов 

деятельности МО 

учителей начальных 

классов по совер-

шенствованию обра-

зовательного про-

цесса в условиях 

внедрения федераль-

ных адаптированных 

основных образова-

тельных программ». 

Цель: Оценка эффек-

тивности работы МО 

учителей начальных 

классов за 2023-2024 

учебный год. 

 

1. Изучение нормативных документов 

2.Анализ работы ШМО учителей начальных 

классов за 2023-2024 учебный год. 

3.Обсуждение плана работы ШМО на 2024-

2025 учебный год.  

4. Методическая копилка-обзор методических 

находок учителей. 

5. Презентация методов, находок, идей. Само-

анализ деятельности учителя. 

6. Определение проблем, требующих решения 

в новом учебном году. 

 

май Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

 

ТЕКУЩАЯ РАБОТА 

 

Анализ работы ШМО за 2023-2024 учебный 

год. 

Составление плана работы ШМО на 2024-2025 

учебный год 

Подготовка отчетной документации 

Подготовка рабочих программ 

Май-

июнь 

Руководитель МО 

Зам директора по 

УВР 

Учителя начальных 

классов 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель методического объединения 

учителей начальных классов                                                                         Первушина Н.Ю. 

 

 

План работы МО учителей начальных классов на 2023-2024 уч.год. 

    

 Тема: «Создание условий для получения качественного образования обучающихся с раз-

личными образовательными потребностями в условиях реализации обновленной ФАОП».  

  

Цель методической работы:   

-повышение уровня научно-теоретической и методической подготовки и профессиональ-

ного мастерства учителей с целью повышения эффективности и качества образователь-

ного процесса обучающихся с ОВЗ в рамках реализации обновленной ФАОП.  

Задачи МО учителей:   

1. Детально изучить общие сведения об изменениях в период перехода на обновлённые 

ФАОП : 

 в федеральных адаптированных общеобразовательных программах;  



  в программе воспитания;  

 в планируемых результатах, предметном содержании учебных предметов, курсов 

внеурочной деятельности.  

2. Произвести отбор содержания и составление рабочих программ по предметам.   

3. Продолжить внедрение в практику работы всех учителей МО современных образова-

тельных технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся, 

БУД. 

4. Продолжить использование проектно-исследовательской деятельности на уроках в 

начальной школе.    

5. Совершенствовать формы и методы работы со слабоуспевающими детьми.  

6. Продолжить просветительскую работу с родителями по вопросам обучения и воспита-

ния, систематически знакомить их с результатами обучения и достижениями обучаю-

щихся.  

7. Создать условия для реализации творческого потенциала педагогов, поддерживать и 

стимулировать инициативу учителей, развивать и совершенствовать различные формы 

методической деятельности.  

8. Продолжить повышение профессионального уровня педагогов МО через изучение пе-

дагогической и методической литературы, прохождение курсов повышения квалифи-

кации, внедрение в учебный процесс инновационных технологий, аттестацию педаго-

гов, участие учителей в творческих и профессиональных конкурсах. 

  Направления работы:  

 -аналитическая деятельность:  

• Анализ методической деятельности за 2022 - 2023 учебный год и планирование на 

2023 – 2024 учебный год.   

• Анализ посещения открытых уроков.   

• Изучение направлений деятельности педагогов. 

  -информационная деятельность:  

• Изучение нормативных документов федерального, регионального уровня, регла-

ментирующих введение обновлённых ФАОП 

• Составление и корректировка рабочих программ по учебным предметам начальной 
школы в соответствии с обновленными ФАОП  

• Составление и корректировка рабочих программ курсов внеурочной деятельности и 
дополнительного образования младших школьников в соответствии с обновлен-

ными ФАОП 

  

       Организация методической деятельности:  

• Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической по-
мощи педагогам.  

• Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагоги-
ческими технологиями, через систему повышения квалификации и самообразование 

каждого учителя.   Консультативная деятельность:  

• Консультирование педагогов по вопросам составления и корректировки рабочих 

программ в соответствии с обновленными ФАОП.  

• Консультирование педагогов по вопросам введения новых курсов внеурочной дея-
тельности  

 



 Организационные формы ра-

боты: 

• Заседания методического 
объединения 

• Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания 

предметов начальной школы, организации внеклассной деятельности.  

• Выступления учителей начальных классов на МО, семинарах, педагогических сове-

тах.   

• Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района, области.  

• Повышение квалификации педагогов на курсах.  

• Прохождение аттестации педагогических кадров  

  

№  Наименование ме-

роприятий  

Срок и ме-

сто реализа-

ции  

ответственный  Предполагаемый 

результат  

Продукт деятель-

ности  

1.  Создание базы дан-

ных о педагогиче-

ских  

работниках  МО 

начальных классов.   

Сентябрь 

2023  

Руководитель 

МО  

Составление  

списка  

База данных  

2.  Анализ  состояния 

 и  

результатов мето-

дической работы 

учителей началь-

ных классов.  

Сентябрь 

2023  

Руководитель 

МО  

Составление плана 

работы МО  

Утверждение  

3.  Выявление затруд-

нений дидактиче-

ского и методиче-

ского характера  

Сентябрь 

2023  

Руководитель 

МО  

Выступления педа-

гогов на заседа-

ниях МО  

Выступления пе-

дагогов  

4.  Сбор и обработка 

информации о ре-

зультатах учебной 

работы МО учите-

лей начальных 

классов.  

Ноябрь 2023  

Январь 2024  

Март 2024  

Май 2024  

Руководитель  

МО  

Зам.директора 

по УР  

Заседания, отчет    

5.  Изучение, обобще-

ние педагогиче-

ского опыта.  

В течение 

учебного 

года.  

Руководитель 

МО  

Повышение про-

фессионализма  

Взаимопосещение 

урокоа  

  

 

 

 

Организационно-методическая деятельность.  

  

Сроки Основная тема Рассматриваемые вопросы 



1 2 3 

Август «Планирование и органи-
зация методической ра-
боты учителей на  

2023/2024 учебный год»  

 

1.Обсуждение и утверждение плана ра-

боты МО на 2023 – 2024 учебный год. 

2. Рассмотрение и утверждение рабочих 

программ по предметам и внеурочной де-

ятельности в 1-4 классах. 

3. Корректировка и утверждение тем са-

мообразования. 

4. Соблюдение единого орфографиче-

ского режима при оформлении школьной 

и ученической документации. 

 

октябрь «Повышение качества 

образования: проблемы и 

пути решения»    

1. «Особые образовательные потребно-

сти и возможности детей с ОВЗ».  

2. Организация коррекционной работы 

по преодолению нарушений звукопро-

изношения в начальных классах с 

детьми с интеллектуальной недостаточ-

ностью 

3. Использование коррекционных приё-

мов и методов для стимулирования ин-

теллектуальной деятельности уча-

щихся. 

 

Январь «Опыт работы по форми-

рованию функцио-наль-

ной  грамотности млад-

ших школьников»   

1. Функциональная грамотность млад-

ших школьников 

2. Особенности использования цифро-

вых информационных технологий,  

позволяющих формировать у  

школьников ключевые компетенции.  

3. Анализ успеваемости обучающихся 2-

4 кл. за II четверть 

Март «Повышение качества 

образования путем диф-

ференцированного под-

хода к обучению» 

1. «Формы и приемы дифференцирован-

ного обучения.»  

2. «Реализация дифференцированного 

подхода как условия личностноориенти-

рованного обучения младших школьни-

ков.»   

3.Анализ успеваемости обучающихся 2-4 

кл. за III четверть.  

4. УМК на 2023-2024 учебный год. 

5. Утверждение выбора законными пред-

ставителями часов учебных предметов из 



части учебного плана, формируемого 
участниками образовательных отноше-

ний 

Июнь «Результаты деятельно-

сти МО учителей началь-

ных классов по совершен-

ствованию образователь-

ного процесса». Планиро-

вание работы МО на 2024-

2025учебный год». 

1.Итоги  работы и результативность обу-

чения за 2023-2024 учебный год.  

2. «Создание условий для получения ка-

чественного образования обучающихся с 

различными образовательными потреб-

ностями в условиях реализации ФАОП 

НОО»  

3.Обсуждение  плана  работы 

 МО  

учителей начальных классов на 2024-

2025 учебный год. 

 

Руководитель МО   

учителей начальных классов                                                                                  Корнева О.Н 

 

  

  

 


